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كتابات

سنوات طويلة والشعب صابر على 
أمل أن تقوم الحكومة بحلحلة المشكلة 
الإقتصاديــة التــي ارهقــت المواطن 
الجنــوبي وأوصلته الى حالة ســيئة 
الجنوني  الارتفاع  وصعبة جداً جــراء 
للأســعار وانقطاع الرواتب لأكثر من 
عدة أشهر ،ناهيك عن تدهور الخدمات 
والتعليم  والميــاه  الكهرباء  لاســيما 

والصحــة ،كل ذلك انعكس على حياة المواطن 
الغلبان الذي لاحول له ولا قوة ،رغم المطالبات 
الوضع المعيشي والخدماتي  المستمرة لإصلاح 
،لكــن لا حياة لمن تنــادي ! حكومة عمياء لا 
انها صادمة  الكــرى  والطامة  أمامها  تنظر 
لآذانها عن ما يجــرى حولها من احتجاجات 
ومظاهــرات لعمال الجنــوب من اجل صرف 
هيكل  وتعديل  المحــدد  وقتهــا  في  رواتبهم 

الأجور وغيرها من المطالب الحقوقية .
بعــد أن ضــاق المعلمين من المناشــدات 
الرواتــب في وقتها ولم  بتوفــير  للحكومة 
يســتجب لهم اعلنوا عــن إضرابهم المفتوح 

،لا ســيما في العاصمة 
عدن وقطاعات واســعة 
أجل  من  اليهــم  انظمت 
الجهات  عــلى  الضغط 
بدورها  للقيام  المسئولة 
وموظفي  المعلــم  تجاه 
زادت  الذيــن  الدولــة 
الوضع  نتيجة  معاناتهم 
الإقتصادي المتدهور ،لقد 
الجنوب  عــمال  خرجوا 
الجيــاع اليوم في وقفة 
احتجاجية من اجل انتزاع 
تجاهلت  ان  بعد  حقوقهم 
الجهات المســئولة صوتهم الــذي بلغ صداه 
العالم  المعمورة وســمعه كل شعوب  أصقاع 
،الا حكومة المناصفــة التي ترقص في وادي 
الجوع وأنياب  والشــعب يرزح تحت مخالب 
الفاســدين الذين لا يهمهم الا اشباع رغباتهم 
من  لغيرهم  يلتفتــوا  ولا  الجوفاء  وبطونهم 
الشــعب الذي بات على حافــة المجاعة التي 
وصلت الى كل بيت في جنوبنا الحبيب ،والله 

أمر الحكومة غريب جداً.
عــمال الجنوب بدأوا تصعيدهم الســلمي 
الذي  سيســتمر حتى تنتزع حقوقهم كاملة 
ولديهــم خطــوات تصعيدية اخرى ســيتم 

الإعلان عنها في الأيام القادمة ،مالم تستجب 
لهم الحكومة ،واللــه جريمة بحق العمال أن 
يمر أكثر من شــهرين وهم بدون رواتب في 
ظل المعاناة الكبــيرة التي يعانون منها ،بينما 
الجهات المسئولة واضعة رجل على رجل وفي 
الغرف المغلقة المكيفة والمعلم يبحث عن كسرة 
خبز ليسد بها رمق أسرته فلم يجدها ويجيلك 
مســئول كرشــه مليانة ويقولك لا تضربوا ! 
والله انها قمة الحماقــة ،نحن نقول له ماذا 
تريدنــا أن نفعل ايها المســئول ؟ لو انت في 

مكاننا ماذا ستعمل ؟
يا عمال الجنوب ســيروا عــلى بركة الله 
تنتزعوا  حتــى  الســلمي  نضالكم  وواصلوا 
حقوقكم ،ولا تستمعوا للأصوات النشاز التي 
تحاول الاصطياد في المياه العكرة لان الحقوق 
تنتــزع ولا توهــب ،وحتماً ســوف تنتزعوا 
تجاهل  الحكومــة  حقوقكم مهــما حاولت 
الميدان سيجعلها  فإن صمودكم في  مطالبكم 
تذعــن وتســتمع لأصواتكم مهــما حاولت 
التماطل ،لقد احرجتموهــم أمام العالم الذي 
يتابع وقفاتكم واضرابكــم .. ! الجياع اليوم 
من وسط ســاحة العروض يهتفون بصوت 
عال نحن جياع وأطفالنا بدون غذاء ورواتبنا 
لم نســتلمها وحقوقنا مهضومة .. فهل من 

مجيب يا حكومة ..؟

قد يقول البعض: لمــاذا اخترت هذا 
العنوان للمقــال؟ بالطبع، بكل تأكيد 
وبكل فخر، ســأقول له: الجنوب خط 
أحمــر. ليس مجرد عنــوان أو كلمات 
تقال، بل هو الحقيقــة التي لا يمكن 
لأي أحــد تجاهلهــا، وهي مشــاعر 

وأفكار تترســخ في قلــب كل جنوبي 
أصيــل. الجنوب ليس مجرد قطعة من الأرض 
أو مناطق جغرافية، بل هو كيان، هو تاريخ، 
هو هوية متجــذرة في كل زاوية من الجنوب 

اليمني.

الوطن غالي لمن يعرف قيمته
الوطن هو أغلى ما يمتلكه الإنســان، هو 
الحلم الذي يســعى الجميــع لتحقيقه، هو 
الروح التي ينبض بها الجسد. ولكن، الوطن لا 
يقدره إلا من يعرف قيمته، من يقدّر تضحيات 
الشهداء الذين دفعوا حياتهم من أجل حمايته. 

ما  بــكل  الجنــوب،  إن 
يواجهــه مــن تحديات 
خطًا  يظل  وصراعــات، 
أحمــر لا يمكن لأي أحد 
تجــاوزه. الجنــوب هو 
قصة صمــود وتحدٍ في 
وجه المصاعب، وهو رمز 

للحرية والاستقلال.
قــدم  الأزل،  منــذ 
العديد  اليمني  الجنــوب 
وقاوم  التضحيــات،  من 
في ســبيل حقه في العيــش بكرامة. وهذه 
التضحيات هي التي جعلت منه رمزًا لا يمكن 
المساس به أو التفريط فيه. فالأرض الجنوبية 
إرثًا عميقًــا من المقاومة،  تحمل في طياتها 
والكرامة، والتاريخ الــذي لا يمكن أن يُمحى 

أو يُنكر.

الجنوب في قلب المعركة
في عــام 2024، لا يمكن لأحد أن يتجاهل 
دور الجنوب في مجريات الأحداث السياسية 
والعســكرية في اليمن. فجنــوب اليمن بات 
اليوم نقطة محوريــة، وهو في قلب المعركة 

التدخــلات  إن  والاقتصاديــة.  السياســية 
تشهدها  التي  الداخلية  والصراعات  الخارجية 
البلاد جعلت من الجنوب نقطة توازن لا يمكن 

الاستهانة بها.
لكن تظل الحقيقة الأساســية أن الجنوب 
لا يُباع ولا يُشــترى. لا يمكــن لأحد أن يمس 
سيادته أو يحاول فرض سياسة معينة عليه، 
فالجنوب هو "خط أحمــر" لا يقبل التعدي. 
وفي ظل هذه الظروف، يبقى المواطن الجنوبي 
هو الحامي الأول لأرضه وعرضه، وهو القادر 

على صنع التغيير المستقبلي.

خلاصة القول
الجنــوب هو تاريخ وحضــارة، هو شرف 
وكرامة، هو ماضٍ وحاضٍر وحلمٍ بالمســتقبل 
الأفضــل. وهو ليس مجرد أرض، بل هو هوية 
وأمــة بأسرها. لذلك، عندمــا نقول "الجنوب 
خط أحمر"، فإننا نتحــدث عن حقٍ لا يمكن 
التنازل عنه، عن كرامة لا يمكن المســاس بها، 
وعن شعب يستحق الحياة بسلام وأمان بعيدًا 
عن أي محاولات للتفرقة أو السيطرة. الجنوب 
ســيظل دائًما، مهما كانــت التحديات، خطًا 

أحمر لا يمكن تجاوزه.

لا أعرف من أين أبدأ وكيف أكتب عن 
حال وضعنا التعليمي الأساسي وحتى 
والدكاترة،  المعلمين  ووضع  الجامعي، 
وإلى ما وصل إليه المعلمون عمومًا في 
المناطق المحــررة خصوصًا، من إقصاء 
وعدم  بل  أجورهــم،  وتدني  وتهميش 

صرف مرتباتهم لعدة أشــهر، والتي لا تعادل 
أو تســاوي كيس دقيق فقط، في ظل ارتفاع 
الأســعار والتلاعب بالــصرف. بل وفي وطن 
أصبح العيش والحياة فيــه لا يُطاق مقارنة 
بوضــع المعلم والتعليم في الــدول المتقدمة، 
يحتلها  التي  والمكانة  المرتفعة،  ومعاشــاتهم 
العلم والمعلم في دول تحترم وتعي معنى العلم 

والمعلم حقًا. 
فأي حديث يطيب لي ذكره عن حال وواقع 
العلــم والتعليم والمعلــم في وطني وعن أهم 
مؤسســة تعليمية، وهي الأعظــم في بناء 
والنواة  والركيــزة  الأجيال،  وتعليــم  العقول 
الأولى لانطلاق ومواكبة العلوم والعالم وبناء 
مســتقبلها ومكانتها بين الأمم؟ وضع مزرٍ 
وألم لا ينتهي ومعاناة تستمر وسط ركام من 

الفوضى والتهميش والنسيان.

والمعلمين  التعليم  إن 
بــأي حلول،  الأولى  هم 
وهم الشريحة التي يجب 
لما يقدموه  الاهتمام بها، 
لخدمــة الوطــن، وهي 
خدمــة لا تختلــف عن 
والدفاع  الــذود  جبهات 
عنه بمختلــف مجالاته. 
ولمــا يحتلــه المعلم من 
مكانة في سبيل توصيل 
والمهنة  الســامية  رسالته 
الشريفة والأســمى في تاريخ البشرية وفي 
بناء جيل ســلاحه العلم والقلم، وبناء عقول 

ومؤسسات الدولة.
إننا نتألم فعلًا حينما نرى من علمونا حاليًا 
في دهاليز الظلم والنســيان والإهمال، بينما 
الرواتب والاهتمام،  هم الأحق والأجدر بأعلى 
لمــا يقدمونه في ســير العمليــة التعليمية 
وصناعــة العقــول البشرية لإقامــة الدولة 
ومحزن  مؤسف  ولأمر  الصحيحة.  وأنظمتها 
جدًا أن يبقى المعلم كما هو عليه حاليًا، يكابد 
ألم العيــش ومنغصات الحيــاة. ومن المعيب 
أيضًــا أن يصل التعليم وحــال المعلم إلى هذه 

الدرجة المخيفة والمؤلمة والمفجعة حقيقة.
وإن اتبــاع سياســة الغــرب الخبيثة في 
تجهيل وعسكرة الشــعوب وإغلاق مدارسها 

والتعليمية،  العلمية  ووســائلها  وجامعاتها 
لتظل وتبقى في الحضيض دون تقدم ملحوظ، 
هو أمر كارثي. وأي سياســة هذه التي تكون 
أداة وأجندة ممنهجة ومتعمدة لتصل إلى  لها 
غايتها بإغلاق وإهمال التعليم عمومًا وتجهيل 
أجيال أصبح الوطن بأمسِّ الحاجة إليهم؟ إنها 
سياســة تدفع إلى تشريد الأجيال وعزوفهم 
عن التعليم، وإبقــاء العملية التعليمية تفتقر 

إلى أبسط مقومات العلم والبناء والتعليم.
إن اهتــمام الدولة بالتعليــم والقطاعات 
بالبناء  الاهتــمام  هو  والمعلمين  التعليميــة 
والفســاد  والأمية  الجهــل  والقضــاء على 
ومؤسســات  مرافق  جميع  في  المســتفحل 
الدولــة. فاهتمام الدولة بالمعلم هو أســاس 

البناء والتنمية.
وعليكــم أن تضعوا العلــم والمعلم نصب 
أعينكم وفــوق أي اعتبار، نظــير جهودهم 
والمجتمع،  الدولــة  وعملهــم ومكانتهم في 
لأنهم من صنعوا ويصنعــون المجد والتاريخ 
أن تكــون رواتبكم أكثر  والدولة. )ولا يمكن 
إذا  ممن علموكم(، وهي الحقيقة المؤلمة فعلًا 
كانت هناك حكومة وشعب ومجتمع يقدرون 
معنى وأهمية المعلم. فاتقوا الله في المعلمين، 
واجعلــوا المعلم الأب الروحــي وظل الوطن، 
وأصلحوا حال التعليم والمعلمين إذا أردتم دولة 

ذات نظام وقانون ومساواة.

الجياع في ساحة العروض هل من مجيب ؟

الجنوب خط أحمر

أنقذوا التعليم والمعلمين

ناصر التميمي 

أوسان مطهر

فارس السقلدي

وضاح الحريري

المجلس الانتقالي بين 
الإنجازات والتحديات 

وتطلعات الشعب

 منذ نشــأته، مثّل المجلــس الانتقالي الجنوبي بارقة أمل لشــعب 
الجنوب الســاعي للحرية والكرامــة، ونجح في تحقيــق إنجازات 
هامة على المســتويين المحلي والدولي. إلا أن مسيرة النضال لا تخلو 
من التحديات، حيث يواجــه المجلس اليوم اختبــارًا كبيًرا في قدرته 
على تجاوز العقبات الداخلية وتحقيق تطلعات جميع فئات الشــعب 
الجنوبي. هذا المقال يســر أغوار هذه الإنجازات والتحديات، ويقدم 

رؤية نحو مستقبل أكثر شمولية وعدالة.
إنجازات المجلس الانتقالي

لا يمكن إنكار ما حققه المجلس الانتقالي من إنجازات بارزة، أهمها:
1. الســيطرة على الأرض: فــرض الأمن والاســتقرار في معظم 
المحافظات الجنوبية، ما خلق بيئــة أكثر أمانًا مقارنة بمناطق أخرى 

في اليمن.
2. الحضور الســياسي الدولي: أصبح المجلس جزءًا أساسيًا من أي 
محادثات سياســية حول اليمن، مما أعطــى القضية الجنوبية زخمًا 

دوليًا.
3. الدفــاع عن القضيــة الجنوبية: اســتمرارية المجلس في إبقاء 
القضية الجنوبية محورًا رئيســيًا في المشــهد الســياسي الإقليمي 

والدولي.
التحديات: غياب الشمولية وإقصاء الفئات الهامة

رغم هذه النجاحات، إلا أن المجلس الانتقالي يواجه تحديات خطيرة 
تتعلق بالتمثيل العادل داخل هيكله القيادي، حيث يُتهم بأنه يركز على 

فئات معينة دون أخرى، ويتجاهل:
1. الفئات المناضلة: الشخصيات التي قدمت تضحيات كبيرة خلال 
مراحــل النضال الجنوبي لا تحظــى بالمكانة التي تســتحقها داخل 

المجلس.
2. أسر الشــهداء: أسر من قدمــوا أرواحهم في ســبيل القضية 
الجنوبية لا يتم منحهم الاهتمام الكافي أو الفرص المناسبة للمشاركة 

في صنع القرار.
3. الكفاءات والمتعلمين: هناك العديد من الكوادر الجنوبية المتعلمة 
التي يمكنها المساهمة في تطوير عمل المجلس، لكنها تُستثنى لصالح 

المحسوبية والولاءات الضيقة.
إشراك الفئات الهامة: ضرورة وليست خيارًا

لضمان اســتمرارية نجاح المجلــس الانتقــالي وتعزيز شرعيته 
الشــعبية، من الضروري العمل على إشراك الفئات المناضلة والمتعلمة 

وأسر الشهداء بفعالية، ويمكن تحقيق ذلك من خلال:
1. تمكين أسر الشهداء:

تخصيص مقاعد في الهيئات القيادية لأفراد أسر الشهداء، تكريًما 
لتضحياتهم وضمانًا لدورهم في بناء مستقبل الجنوب.

إنشــاء برامج خاصة لدعم أسر الشــهداء، ســواء على المستوى 
الاجتماعــي أو الاقتصــادي، وتمكينهــم من الانخــراط في الحياة 

السياسية.
2. دعم الفئات المناضلة:

إنشــاء مجلس استشاري يتكون من الشــخصيات النضالية التي 
شــاركت في الدفاع عن القضية الجنوبية، بحيث يكون لهم دور فاعل 

في صنع القرار.
تكريم الشــخصيات النضالية ودمجها في المناصب القيادية على 

مستوى الإدارات المحلية والمحافظات.
3. تفعيل دور الكفاءات والمتعلمين:

اعتماد نظام اختيــار يعتمد على الكفاءة والخرة بدلًا من الولاءات 
الشخصية أو القبلية.

تنظيــم منتديات علمية وفكرية تســتقطب الأكاديميين والخراء 
لطرح حلول للتحديات التي تواجه الجنوب.

إشراك الشــباب المتعلم في المؤسســات الحكومية والمجلس كأداة 
لتجديد الدماء وتحقيق التنمية المستدامة.

نصيحة للمجلس الانتقالي: تعزيز الحوار الداخلي والشمولية
على المجلس الانتقالي أن يدرك أن قوته الحقيقية تأتي من شــعب 
الجنوب بكل أطيافه، وليس من فئة معينة. لتحقيق ذلك، يمكن اتخاذ 

الخطوات التالية:
1. إطلاق حوار داخلي شامل: تنظيم لقاءات حقيقية على مستوى 
المحافظــات، تتيح لجميع الفئات المشــاركة في النقاشــات وصنع 

القرارات.
2. ضمان التمثيل العادل: منح فرص متساوية لجميع الفئات، مع 

التركيز على الكفاءات وأسر الشهداء والمناضلين.
3. تعزيز الشــفافية: الإعلان عن معايــير واضحة لتولي المناصب 

القيادية، لضمان اختيار الكفاءات وإبعاد المحسوبية.
دور المجلس في المرحلة المقبلة

في ظل التحديات الاقتصادية والسياســية التي تواجه المحافظات 
الجنوبية، يجب على المجلس الانتقالي أن يكون أكثر تماسكًا وشمولية، 
مع التركيز على تحسين الخدمات العامة، واستغلال الكفاءات في بناء 

المؤسسات، وضمان تمثيل عادل لكل فئات الجنوب.
الخاتمة

إن القضية الجنوبية قضية عادلة، وتحتاج إلى قيادة تمثل تطلعات 
الجميع، بما في ذلك الفئات المناضلة والمتعلمة وأسر الشهداء. إشراك 
هــذه الفئات ليس مجرد واجب أخلاقي، بل هو خطوة أساســية نحو 

تحقيق الاستقرار والوحدة الداخلية.


