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»الأمنــاء«  عــدن  الجنوبيــة  العاصمــة 
خاص:

عقدت الهيئــة الأكاديمية الجنوبية أمس الأول 

الثلاثاء اجتماعا اســتثنائيا لمناقشــة المستجدات 

السياســية والاقتصادية والاجتماعية والعسكرية، 

السائدة في واقع محافظات الجنوب المحررة، وعلى 

وجه التحديــد الأزمات المتلاحقــة في ظل احتدام 

المؤامرات المفتعلة والتــي تخطط لها مراكز القوى 

المتحالفــة مع قــوى الإرهاب والتطــرف المعادية 

لشعبنا وحريته واستقلاله.

وتنشر »الأمناء« نتائج النقاشات التي دارت في 

الاجتماع، والتي تمخض عنها المسائل التالية:

-1 تشيد الهيئة الأكاديمية الجنوبية بالنجاحات 

السياســية والدبلوماسية والعسكرية التي حققها 

المجلس الانتقالي الجنوبي خلال السنوات المنصرمة 

منذ تأسيســه في 4 مايو 2017م. كما تشيد الهيئة 

الأكاديمية بالجهــود الطيبة التــي حققها فريق 

الحوار الوطني الجنــوبي، وما زالت تبذلها لتتويج 

تلك الجهود في إعداد الميثاق الوطني الجنوبي، المعبر 

عن تطلعات وحدة أبناء الجنوب وتجاوزهم لعيوب 

الماضي وتأسيس مســتقبلهم في لحمة توجهاتهم 

النضالية لبناء دولتهم الجنوبية المنشودة.

-2 تدعــو الهيئــة الأكاديمية قيــادة المجلس 

الانتقالي الجنوبي إلى اســتنهاض كل ما لديه من 

إمكانيات سياســية ودبلوماسية متاحة ومناسبة 

الاستحقاقات  لفرض  واسعة  شعبية  حاضنة  ومن 

المفوض عنها من قبل جماهير شعب  السياســية 

الجنــوب ومكوناته الســياسي والمجتمعية، وذلك 

لمواجهــة مخططات قــوى الهيمنة والاســتبداد 

اليمني، والتصدي لمشــاريعها الكيدية التي تحاول 

من خلالها إرباك وتتويــه المجلس الانتقالي بهدف 

حرف مساره عن مشروعه التحرري لاستعادة دولة 

الجنوب المستقلة كاملة السيادة بحدودها التاريخية 

لما قبل عام 1990م.

الأكاديمية  الهيئــة  تدعــو   -  3

التحالف  دول  الأشــقاء  الجنوبيــة 

عامــة وعلى وجه  العــربي بصفة 

العربية السعودية  الخصوص المملكة 

ودولة الإمــارات العربية رعاة اتفاق 

العامة  الرياض ومشــاورات الأمانة 

لــدول مجلس الخليــج العربي، إلى 

ضرورة تقديم المساعدات الاقتصادية 

بما  وذلك  الجنوب،  لشــعب  العاجلة 

الانتقالي من مواجهة  المجلس  يمكن 

المشــكلات التي يعاني منها شــعب 

العقاب  سياســة  جــراء   ، الجنوب 

والحصــار  والتجويــع  الجماعــي 

والافقار للحياة المعيشــية لســكان 

محافظات الجنوبي، التي يمارســها 

المجلــس  رئاســة  في  المتنفذيــن 

الرئاسي ورئاســة مجلــس الوزراء 

بهدف  لها،  بصورة متعمدة ومخطط 

أبناء  بين  الداخلية  الصراعات  تأجيج 

شــعب الجنوب وقيــادة المجلس 

احكم  أن  بعد  خصوصا  الانتقالي، 

اليمني في  الاحتــلال  رموز نظام 

وتسلطهم  هيمنتهم  من  الشرعية 

الجنوبية،  الاقتصادية  الموارد  على 

واســتحواذهم على البنك المركزي 

ووزارة المالية، وعلى عائدات النفط 

والغاز والثروة السمكية والضرائب 

والجمارك وغيرها.

بأبناء  الجنوبية  الأكاديميــة  الهيئة  - تهيب   4

شــعب الجنوب على مدى وعيهم لأبعاد ما يخطط 

له أعداء الجنوب واطماعهم الاســتعمارية، وعلى 

قدراتهم في تحمل أزاء يعانوه من ويلات سياســة 

وتدهور  التموينية  والاختــلالات  الممنهجة  الافقار 

العملة وارتفاع الأســعار، مــع ادراكهم الحقيقي 

بالجهات التي تقف وراء تلك الأزمات المفتعلة.

الهيئة الأكاديميــة الجنوبية على ما  -5 تؤكد 

جــاء في توصيات بيان القــوى الثورية الجنوبية 

الصادر يوم 5 مارس 2023م في العاصمة عدن.

6 - تناشد الهيئة الأكاديمية الجنوبية الأشقاء 

الكرام في دول التحالف العربي، والدول الرباعية 

المعنية بالأزمــة اليمنية والمجتمــع الدولي، إلى 

أهمية وضــع الحلول السياســية العاجلة لرفع 

المعاناة عن أبناء شــعب الجنوب وتهيب بهم إلى 

ضرورة منح المجلس الانتقالي حق إدارة الشؤون 

والاجتماعية  والعسكرية  والاقتصادية  السياسية 

في محافظــات الجنوب، دونمــا تبعية وهيمنة 

واستبداد لمراكز القوى اليمنية.

الجنوبية  الأكاديمية  الهيئــة  تؤكد   7-

عــلى الأشــقاء في دول التحالف العربي، 

بأهمية الاستشعار بالحالة المعيشية لمقاتلي 

القوات المســلحة الجنوبية المحرومين من 

اســتحقاقاتهم الماليــة والمقطوعة عنهم 

بصورة متعمدة لمدة أكثر ثمانية أشهر، وهم 

بكل بســالة وتضحية يواجهون مليشيات 

الحــوثي الإيرانية في مختلــف الجبهات، 

بينــما تدفــع الرواتب بصــورة منتظمة 

وبالعملة الســعودية لما يســمى بالجيش 

الوطني المتخادم مع تلك المليشيات الطامعة 

في إعــادة احتلالها لــأراضي محافظات 

المحــررة، فضلا عــن تهديها  الجنوبيــة 

والإقليمي  العربي  والسلام  لأمن  العدواني 

الاستفزازية والإجرامية  والدولي، ونواياها 

السعودية خصوصا  العربية  المملكة  لابتزاز 

ودول مجلس الخليج العربي عموما.

لذلك فأن الهيئــة الأكاديمية الجنوبية، 

تأمل من الأشقاء في دول التحالف العربي، 

الحيطة والحذر من سياســة  أخذ  إلى 

الخداع وأساليب الاســتئثار الانتهازي 

تقدمة  الذي  واللوجستية  المادي  للدعم 

أن  العربي، خصوصا بعد  التحالف  دول 

عواقب  الدولي  وللمجتمــع  لهم  تبينه 

التي تنتهجهــا مراكز  السياســة  تلك 

القــوى الإرهاب والتطــرف والأحزاب 

اليمنيــة المستنســخة منهــا، وكيف 

استغلت ســنوات المواجهة مع مليشيا الحوثي/ 

الايــراني، لتجعل منها مصدر لتجارة الأســلحة 

الممنوعة، وكــذا في جني الأمــوال الطائلة من 

عمليــات التهريب لكل أنواع المخــدرات المحرمة 

العربية  وإنسانيا، وتسويقها في منطقتنا  دينيا 

والقرن الأفريقي وغيرها.

المجد والخلود للشــهداء الأبرار والشفاء من 

الله تعالى للجرحى، والنصر المبين لقضية شعب 

الجنوب العادلة.

ندعو الانتقالي لفر�ض الا�ستحقاقات ال�سيا�سية لمواجهة مخططات قوى الهيمنة اليمني

لحج »الأمناء« محمد السلامي:
 

كشف التقرير المقدم من مؤسسة المياه والصرف الصحي 
بمحافظة لحج لدورة المكتب التنفيذي الأخيرة المنعقدة خلال 
الأيام الماضيــة عن تعرض حقول ابار الميــاه بالمحافظة إلى 
الاعتداءات المتكررة من خلال البناء العشوائي بجانب الآبار أو 

الحفر العشوائي لأبار.
وطالب التقرير بإعــادة تفعيل لجنة الحوض المائي لدلتا 
تبن وعقد الاجتماعات بشــكل دوري لما لذلك من أهمية في 
عملية الرقابة والمتابعة والابلاغ حول الاعتداءات المتكررة التي 
تتعرض لها حقول ابار الميــاه من خلال عملية البناء والحفر 
العشــوائي، ناهيك عن الاعتداءات التي تمت على شــبكات 
الضخ واستخدام المياه الصالحة للشرب لأغراض ري الأشجار 
بطريقة غير قانونيــة ومخالفة كما هو حاصل في خطوط 

المياه الرئيسية بحقل مغرس ناجي بمديرية تبن.
التقرير الأنشــطة المنفذة من قبل مؤسسة المياه  واورد 
والصرف الصحي الخاصة بانتاجية المياه ومعالجتها وتنقيتها 
ودور إدارة الشــؤون الفنيــة في تنفيــذ العديد من الأعمال 

بالمؤسسة.
وأوضح التقرير إن عــدد الموظفين بالمركز الرئيسي 218 
في الجانب الفني، والإداري منهم 25 متعاقدا، و194ثابتين، 
حيث بلغ عــدد المحالين إلى التقاعد منــذ العام 2014م 25 

ومن بلغوا أحد الاجلين حتى العــام 2022م 48 موظفا، 
وموظفين اجازات بدون راتب 6 وموظفين من المحافظات 
غير المحررة 4 و2 مرضى نفســيين، بإجمالي 85 موظفا 

غير فعليين لا يغطون احتياجات المؤسسة.
وأشار التقرير إلى أن المديونية على المشتركين بمبلغ 
_ديســمبر  نوفمبر  دورة  ريــال حتى   2،184،718،860
2022م، ولا يتجاوز عدد المشتركين المسددين 4575مشتركا 
مجموع 19،274مشتركا للفترة ذاتها، بينما بلغ إجمالي 

ما تم تحصيله للفترة انفة الذكر 17،572،872ريال.
وذكــر التقرير الصعوبــات التي تواجه المؤسســة 
المشتركين، والاعتداءات  الكبيرة  المديونية  والمتمثلة بحجم 
المتكــررة على حقول الميــاه بمغرس ناجــي، والوهط، 
والبناء العشــوائي داخل الحقول وحفر البيارات الراشحة 
بجانب الآبار، والتي ينذر بوقوع كارثة بيئية مرتقبة تهدد 

مستقبل المياه بمديريتي الحوطة وتبن.
وبحســب التقرير فان امتناع المواطنين عن ســداد 
فواتير اســتهلاك المياه وعدم توفر سيارات الخدمات لدى 
المياه، وعدم قبول واستكمال  المؤسسة وتدني تســعيرة 
2012م، إضافة قدم  للعــام  للمتقاعدين  الربط  إجراءات 
وتهالك الشبكات في مناطق مختلفة تمثل تحديات كبيرة 
توازيا مع حجم المديونية الكبيرة على المؤسسات والمرافق 

الحكومية نتيجة توقف السداد مركزيا.

مطالبات بتفعيل لجنة الحو�ض المائي في لدلتا تبن
كيف تعرضت حقول آبار المياه بلحج لاعتداءات متكررة؟

خلال اجتماعها الاستثنائي.. الهيئة الأكاديمية الجنوبية:

مســاعدات  لتقــديم  التحالــف  دول  ندعــو 
اقتصادية عاجلة لشعب الجنوب


